GAL Zona Centro de Valladolid: laboratorio para
fomentar iniciativas innovadoras como motores
generadores de empleo en el medio rural
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Como crear una cuenta en LINKEDIN
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Vamos a aprender a hacer una cuenta en
LINKEDIN, la red social del profesional

ZONA CENTRQ DE VALLADOLID
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¢Qué es LINKEDIN?

LinkedIn es muchisimo mas que un simple CV online

En este momento LinkedIn es la mayor red profesional del mundo y
cuenta con mas de 150 millones de usuarios en mas de 200 paises y
territorios. En Espafia ya ha superado los 8 millones de usuarios.

¢, Quiénes estan en LinkedIn?

LinkedIn es una red social profesional, es decir, esta orientada mas
a relaciones comerciales y profesionales que a relaciones personales y
por tanto en esta red social lo que encontraras son empresas Vy
profesionales que buscan promocionarse, hacer networking y negocio.

El 87% de las empresas utilizan las redes sociales para reclutar
candidatos, y en concreto el 88% de los reclutadores asegura que
consulta la actividad de los candidatos a una vacante en LinkedIn. La red
profesional ha superado los 8 millones de usuarios en Espafia, y ofrece
«mas y mejor informacion que el CV tradicional».
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¢Como funciona LINKEDIN?

El primer paso para empezar usar Linkedln es muy parecido a la
confeccion de un CV:

-te das de alta

-creas tu cuenta

-empiezas a rellenar tus datos profesionales que son
basicamente los que pondrias en tu CV: titulaciones profesionales,
educacion, puesto de trabajo actual y puestos pasados, habilidades,
publicaciones, etc.

Conforme completas tu informacion, Linkedln empieza a explorar tus
relaciones y descubrir cosas que probablemente te sorprendan.

Por ejemplo: si indicas que has ocupado un puesto de trabajo en una
determinada empresa durante un periodo de tiempo, LinkedIn examinara
entre sus miembros los empleados de esa empresa que también hayan
estado trabajando en ella durante el mismo periodo.

Te los propondra como potenciales contactos, tu eliges si aceptarlos o
no.



€Ly .
‘83 ( ¢Queé te va a aportar LINKEDIN?

CV online

Exponer tu CV en la red y poder enviar su referencia a practicamente
cualquier persona es una de las funcionalidades mas conocidas.

El CV tradicional se encuentre en declive frente a la apuesta por este tipo
de nuevos medios y en cada vez mas empresas consideraran un
defecto el hecho de no disponer de un perfil en LinkedIn.

Estar presente en Linkedln es una garantia de que todo el mundo tenga
en todo momento informacion actualizada sobre ti y no un papel que
enviaste hace X afios y que cada vez estara mas desfasado.

Tener tu perfil LinkedIn da mucho juego para pequeios, pero eficaces
trucos de promocion profesional como, por ejemplo, incluir el pie de
firma de tus correos electronicos también tu perfil de LinkedIn. Esto te
aportara visibilidad e impulsara el crecimiento de tu red de contactos.




¢Qué te va a aportar LINKEDIN?

Agenda de contactos permanentemente actualizada vy
recomendaciones

LinkedIn funciona también como red de contactos, asi lo convierte en
una agenda de contactos: una vez gque te conectas con alguien, vas a
tener en todo momento a tu disposicion toda su informacion profesional
actualizada sin realizar esfuerzo alguno por tu parte.

Ademas, ¢en qué agenda de contactos puedes consultar toda la actividad
de tu contacto puesta al dia?

Por otra parte, LinkedIn incorpora las recomendaciones. Puedes solicitar
una recomendacion a tus contactos y ellos, si estan dispuestos a hacerla
pueden redactar un breve resumen de su opinion profesional sobre ti el
cual aparecera en la seccion de recomendaciones de tu perfil. Otra
formula sencilla, practica y muy util de sumar puntos en tu CV.
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¢Qué te va a aportar LINKEDIN?

Networking y busquedas

Mas allda de mantener tu agenda de contactos, LinkedIn te
proporciona __ potentes  herramientas con la que puedes

hacer networking activo buscando empresas y gente con la que te
interesa relacionarte.

LinkedIn replica ademas mecanismos tradicionales de networking como
lo es |la presentacion por medio de un contacto comun.
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¢Qué te va a aportar LINKEDIN?

Grupos

Los grupos de LinkedIn son una herramienta fantastica con un sinfin
de posibilidades: para estar al dia de los temas que te interesan, para
consultar dudas profesionales con expertos, para impulsar tu marca
personal y un largo etcétera de otras cosas.

La dinamica de los grupos es practicamente similar a la de un foro de
discusion: cualquier miembro del grupo puede abrir un hilo de discusion
(debates) sobre cualquier tema y si logra captar el interés del grupo se
genera una gran conversacion entre profesionales.

Por otra parte, existe también la posibilidad de crear tu propio grupo
LinkedIn sobre un tema en el que eres experto o que te interese por
algun motivo, lo cual es otra estupenda forma de posicionarte como
experto en tu nicho.


https://www.ciudadano2cero.com/mejores-temas-wordpress/
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Estar en LinkedIn hoy en dia ya hay que considerarlo simplemente
como OBLIGATORIO, no es opcional, son demasiadas la ventajas
a las que renunciarias no estando en LinkedIn.
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Vamos a crear una cuenta en LINKEDIN

Linked rﬁ » Tipo de cuenta: Basic | Abonarse Fernando Cebolla Pola v  Anadir contactos

Social Media Manager? - Take a Free 30-Day Test Drive of Sprout Social Premium w/ Engagement Report

Fernando Cebolla Pola Gente que podrias conocer

Community Manager, Social Media Editor, Photographer. W s NVTERY
Zaragoza y alrededores, Espana | Marketing y publicidad ‘r

Y

>

community manager freelance, Social Media Editor freelance

Heraldo de Aragon S.A. Daniel del Hoyo Errejon 2
UNED Office Manager
Conectar -

s mas de 500 :
Mejora tu perfil e E - ANUNCIOS QUE PODRIAN INTERESARTE

Social Media Manager?

Free Guide to Help Ensure Your
Social Media Team is Prepared to
Succeed!

Actividad h > Executive Media MBA MEGEC

Global. Digital. Emprendedor. Ven
a liderar la industria de la
% comunicacion

[ es.linkedin.com/pub/fernando-cebolia-polai2a/b64/b8al M informacion de contacto

)

Master Marketing Digital
El marketing sera digital o no sera

Fernando Cebolla Pola e ¢ Estas preparado? jinformate!

Llamadas sociales a la accion que funcionan mejor en Twitter, Facebook y blogs
http://tinyurl.com/ogmkdyw

= Llamadas sociales a la accion que funcionan mejor en

Twitter,... Quién ha visto tu perfil
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https://es.linkedin.com/

Linked in

¢Has olvidado fu contr:

12

Destaca en lo que haces

Comienza. jEs gratis!

Apellidos

Correo electronico

Contrasefia (6 o mas caracteres) I - I I m

Al hacer clic en Unete ahora, aceptas las Condiciones de usg
la Politica de privacidad y Ia Politica de cookies de Linkedin

Saca el maximo partido a tu vida profesional.

Unete ahora

Directorio de usuarios de Linkedin:

Apelidos

General Business Solutions
Registrate | Centro de ayuda | Acerca de | Prensa | Blog | Empleo Talent | Marketing | S o
Desarrolladort Correo electronico

Navegar por LinkedIn Directorios
Actualizaciones | Influencers | Empleos | Movil | ProFinder n Emple Pulse
idades | C: Contrasefia (6 o mas caracteres)

Al hacer clic en Unete ahora, aceptas las Condiciones de uso, la
Politica de privacidad v la Politica de cookies de LinkedIn.

Continuar con Facebook

¢ Ya eres usuario de LinkedIn? Inicia sesion

Linkedin Corporation



- . Encabezado 170 caracteres

iSe trata de la parte mas importante
del perfil! Sé breve y creativo e incluye
términos clave que faciliten a los
demas identificar tu sector y tu
puesto,

Incluye tu nombre, tus apellidos y tu segundo
nombre (si se trata de un nombre compuesto).
Este no es lugar para sobrenombres ni
referencias graciosas a tu titular profesional,
tales como «el rey de las ventas» o
«desarrollador ninja».

James Eaton

APsicélogo deportivo galardonado que trabaja con
algunos de los mejores deportistas del Reino Unido.

Southampton, Reino Unido  Deportes

[ https:Afuk Linkedincom/in/

®
URL

Personaliza tu URL de LinkedIn para
que asi sea mas facil encontrarte.

Encontraras tu URL personal en el
recuadro gris claro que figura
debajo de tu nombre. Pulsa el boton
de edicion y cambiala.

@ linkedin.com/in/jameseaton

@ linkedin.com/pub/james-seaton7342/7864
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- @ Foto de perfil

La primera impresion es
impartante tanto en una
reunion de negocios como
cuando la gente ve la
fotografia de tu perfil.

Ten en cuenta tu sector, asi
como tus posibles clientes
y colegas, a la hora de
seleccionar el retrato
adecuado.

4

finctult una fotogradin profesional uys
&n tu perfl de Linkedin puede

MULTIPLICAR POR
14

LAS VISUALIZACIONES
DETU PERFIL!

Consejos

Lo mversion vale la pena puesto
que plesches user [ns fotograltes
o multgies phsatcemas

O ales ¥ CON MLeTsos finee

No hace Talta que sonnas bobamante,
(P10 QU SAMPOCTH PNVIZER GAN Gty
enfachadol Encato ae duda, pide @
opirdon de otras persorus actes de
pubics:.

Tucnn debe sstar contradn, desando
UM 2002 e S pacio o sncima o= U
abezi y cormanks b fotogeatia 2 b
atturm de lax hombens

ue 12 fotografia se aaste a 3 reaican
Si acostumuras 3 evar gafas, barba o
cochata, hae gux

perty 12 representativa de

Linkedin no &5 Facabook. Estiue
f1xn tu perfil con ameglo a coHmn
e comportanas en = s

R0 wiszan Con demas il e
PEO ampon de Mmaner demasiaco
nformal. Do gue la Totograta
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Ex bonno, pero no inchrys o b
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@ Experiencia

Complementa lz informacion
de tu CV con fragmentos de
videos, citas en articulos,
presentaciones de diapositivas
y cualquier contenido que
hayas creado y que
consideres relevante para tu
carrera profesional.

Intenta intrigar a los visi-
tantes. Cuanto mas tiempo
vean tu perfil, mas probable
es que entabléis una rel-
acion comercial,

Titulo del puesto/experiencia
100 caracteres

El 68 % de los miembros de

LinkedIn emplea esta plataforma

para retomar el contacto con
antiguos socios empresariales.

5¢ preciso a lahora de
D%“i“iéﬂ de' ae actual
puesto/experiencia
2000 caracteres

Evita usar clichés y recuerda que lo mejor es
demostrar (y no solo explicar) tus aptitudes y
talentos. Por ejemplo, en lugar de mencionar que
eres un «gran comercial», enumera los premios que
has recibido o las extraordinarias cifras de ventas
alcanzadas.

Creativo

Apasionado

Organizado

motivado

solida trayectoria

15



— Anade y actualiza los
=@ m Proyectos proyectos en los que has
trabajado
Psicologo deportivo sénior
glite Sports Tech Ltd SRS e
agosto de 2006 - actualidad {9 anos) Southampton, Reino Unido experiencs
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Proyectos

Anade proyectos que
demuestren tus aptitudes y
refuercen las declaraciones
que haces en tu
descripcion.

J T eI I

§

Anade enlaces a proyectos
actuales para una mayor
credibilidad. Muchas
personas hablan acerca de
sus talentos; sin embargo,
es mucho mas importante
mostrar las aptitudes que
se tienen,

Aptitudes y validaciones

Educacion Anade aptitudes que definan

tu posicion, experiencia y
Incluye informacién sobre las contribucién profesional.
titulaciones que has obtenido
y las universidades en las que Esto atraera a personas que MULTIPLICAN POR
has estudiado. pueden validar las aptitudes

que declaras tener y escribir 13
Incluir informacicn relativa a recomendaciones basandose  JIESRUE RV Xale]N| 35
tu educacion te da la en las mismas. DE SU PERFIL!
oportunidad de contactar con
otros antiguos alumnos e
impresionar a los visitantes de OO
tu perfil.
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Contactos Viion (3008 Nuevos )

@ Contactos 17

Aspire to make (at least) 300
connections. However, limit
the number of connections
(to under 3,000} to keep use
of the platform practical.

Sé estratégico a la hora de

hacer nuevos contactos;

contacta con companeros de

trabajo, colegas del mismo

sector, asi como clientes
Groups P A R TV ) el antiguos y actuales,

INomatonal

Grupos

Sports Industry International Sports  ESSA Unete a grupos con el objetivo
de maximizar el potencial de
la red de contactos de
LinkedIn y usa 1a herramienta
para ponerte en contacto con
otros miembros del grupo,

199.363 miombros 31,587 micmbros 1 A92 micmbros
+ Unote + Unote + Uncte
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CONSEJOS

Lista de minimos para
Eminencia

Tus aptitudes
{minimo de 3)

J 50 contactos

Promociona tu
perfil de LinkedIn
en otros medios

fY3IrC @

Incluye un enlace a tu perfil de
LinkedIn en tu firma de correo
electronico, tu cuenta de Facebook,
Twitter, Google+ o Crunchbase, asi
como en cualquier sitio web que
tengas con el objetivo de crear
vinculos entrantes a tu perfil.

Valida a las personas
que respetas.

Completa tu perfil
de LinkedIn

LinkedIn favorece los perfiles que
estén completados al 100 %.
Algo obvio, en realidad.

Rellena todas y cada una de las
secciones. Utiliza la ayuda de Linkedin
como guia para completar tu perfil,

de forma
periodica consiguen mas
ofertas de trabajo,

visualizaciones si te

unes a grupos y participas
en ellos activamente.
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GRACIAS por vuestra
atencion!!

GRUPO DE ACCION LOCAL ZONA CENTRO DE VALLADOLID
C/Santa Maria, 25, 22; 47100 Tordesillas —Valladolid-
Tfno. +34 983 77 04 07

zonacentro@adezonacentro.e.telefonica.net
www.galzonacentrodevalladolid.eu

Siguenos en: 'i u
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